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يدي شمىنية تعديم قاَىٌ انشركات انعراقي 
 نضىابظ انشركة انقابضة 2019انعاو  في

 و.د أيير صلاذ َصر الأعرخي
خايعة الإياو انصادق )ع( / قسى انقاَىٌ 

و.د أحمد عبد الأيير كاظى خبريٍ
كهية الإياو انكاظى )ع( / قسى انقاَىٌ 

53/5/4243تاريخ النشر        6/7/4242تاريخ قبول النشر       42/4/4242تاريخ استلام البحث 
           

َالصسكة القابضة بأِىية كبيرة لما يٍتج عَ تأسيسهّا وهَ ارهاز تٍييىيهة صادتةهاظية ٌيهسا    هي
زأس والها صٌصاطّا المتعدظ ، الري وَ خلالهْ كنٍّها أُ تسهيعس عمها دعاعهاد عديهدة، ص  ينه

يٍص عمها موناٌيهة تأسهيل الصهسكة القابضهة م  2004الصسكاد العسادي المعده في العاً داٌوُ 
م  أُ ِهرا   2019اٌْ تدازك ِرا الٍقص صٌص عميّا بصنن صسيح في التعدين الأخير لقهاٌوُ الصهسكاد في العهاً    
 يعهاب بعهل الأوهوز    التعدين   ينَ شاولا  لجىيع الضوابط الإجسائيهة صالمووهوعية لمصهسكة القابضهة، صكهرل        

بالصنن الةخيح بما يخدً وةمخة ا دتةاظ العسادي صدعاع الصسكاد، فىَ حيث التأسهيل صشهنن الصهسكة أجهاش     
التعدين اُ تأخر الصسكة القابضة شنن الصسكة المساِىة صالصسكة المحدصظة المسؤصلية زغي المخاطس التي تٍتج 

لية ونوٌة وَ شخص صاحد فضلا عَ عدً تقييهد ٌصها عَ تأسيل الصسكة القابضة كصسكة محدصظة المسؤص
الصسكة القابضة؛ مذ   يضع أي ديد كٍع الصسكة القابضة وَ تمم  الأسّي صالسيعسة عما ٌصا  محهدظ ، صوه

ري موناٌية ا حتناز صالتخني با دتةاظ العسادي صِو وا يٍبػي عما المصسع ا لتفاد مليْ، ص مُ المصسع العسادي في 
التعدي

ُ
ن الأخير   يعاب ووووع ا ٌدواج صا الهة الهتي تٍهتج عٍهْ عٍهدوا تٍهدوج شهسكة وهع شهسكة تابعهة صتنهو

الصسكة المٍدمجة والنة وسبقا لأسّي في الصهسكة القابضهة، موهافة لمها تقهدً   يهٍص المصهسع العسادهي عمها
ْلا  عَ عدً تٍييي العلادة وسؤصلية أص عدً وسؤصلية الصسكة القابضة عَ أعىاه صظيوُ الصسكة التابعة فض

بين الصسكة القابضة صالصهسكاد التابعهة لهها، صفه  ا زتبها  بيٍّىها صِهو ٌقهص ٌهسو وهَ الضهسصزي الٍيهس به
صتٍييىْ بصنن وتناون يػعي جميع الجواٌب الموووعية صالإجسائية لمصسكة القابضة.

The holding company enjoys great importance due to the regulatory and economic 

effects resulting from its establishment due to the size of its capital and its multi-activity 

through which it can control many sectors, and the Iraqi Companies Law amended in 2004 

did not stipulate the possibility of establishing the holding company, but it remedied this 

deficiency And it was explicitly stipulated in the last amendment to the Companies Law in 

the year 2019, but this amendment was not comprehensive of all procedural and objective 

controls of the holding company, and it also did not address some matters properly in a 

way that serves the interest of the Iraqi economy and the corporate sector. The form of the 

joint-stock company and the limited liability company despite the risks that result from the 

establishment of the holding company as a limited liability company made up of one 

person as well as not restricting the activities of the holding company as no restriction was 

placed that prevents the holding company from owning shares and controlling a specific 

activity and thus the possibility of monopoly and control of the Iraqi economy, which is 

What should the legislator pay attention to.

.تعدين، داٌوُ الصسكاد،  القابضةالنمىاد المفتاحية: 

تتىتع
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 المقدية
 أولا/ انتعريف بمىضىع انبحث:

تُعخف الذخكة القابزة بحدب السادة الدابعة مؽ تعجيل قانؾن الذخكات العخاقي رقؼ 
ىي شخكة مداىسة أو محجودة تديظخ عمى شخكة أو شخكات ))بأنيا:  2019لدشة  17

أن تستمػ أكثخ مؽ نرف  -1مداىسة أو محجودة تجعى الذخكات التابعة بإحجى الحالتيؽ: 
ان تكؾن ليا الديظخة عمى مجمذ  -2ة عمى إدارتيا. رأس مال الذخكة إضافة إلى الديظخ 

، وبيحا يكؾن التعجيل الأخيخ قج تشاول الذخكة القابزة ((إدارتيا في الذخكات السداىسة.
بتحجيج شكميا وآلية سيظختيا عمى الذخكات التابعة ليا، فزلا عؽ الزؾابط الأخخى في ىحا 

لؼ يذسميا التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات التعجيل، وفي ضؾء ما تقجم سشعالج الزؾابط التي 
التي تحتاج إلى نص تذخيعي يشغسيا، ولؽ نتظخق لمسفاليؼ العامة والزؾابط الأساسية 
السشرؾص عمييا بخرؾص الذخكة السداىسة والسحجودة السدؤولية؛ ذلػ أن الذخكة 

التي  القابزة لا تتأسذ إلا عمى وفق الشؾعيؽ الدابقيؽ وتخزع لمشرؾص القانؾنية
 تشغسيسا، فشظاق البحث يتحجد بالتعجيل الأخيخ ومجى شسؾلو لزؾابط الذخكة القابزة.

 ثاَيا/ أهًية يىضىع انبحث:
تكسؽ أىسية البحث في الأىسية التي تتستع بيا الذخكة القابزة والآثار التي تشتج 

تأثيخاً كبيخاً نغخاً عؽ تأسيديا مؽ الشاحية التشغيسية والاقترادية فيي تؤثخ في الاقتراد 
لحجؼ رأس ماليا ونذاطاتيا الستعجدة، التي مؽ خلاليا يسكؽ الديظخة عمى قظاعات عجيجة، 
وكحلػ ما تثيخه طبيعتيا الخاصة مؽ حيث سيظختيا عمى شخكات أخخى وتبعية ىحه الذخكات 

 ليا؛ لحا فيي تحتاج لتذخيع دقيق وشامل يعالج ضؾابظيا كافة.
 :ثانثا/ يشكهة انبحث

 2019تشظمق مذكمة البحث مؽ التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات الرادر في العام 
الحي أدخمت بسؾجبو الذخكة القابزة كشؾع مؽ أنؾاع الذخكات، إذ تشاول ىحا التعجيل بعض 
الجؾانب الخاصة بالذخكة القابزة بسؾاد بديظة وتخك بعض الأمؾر لمقؾاعج العامة التي 

 السحجودة السدؤولية الأمخ الحي يثيخ عجة تداؤلات أىسيا:تحكؼ الذخكة السداىسة و 
 ما مجى شسؾلية التعجيل الأخيخ لزؾابط الذخكة القابزة وما مؾارد الشقص فيو؟ -1
 ما مدؤولية الذخكة القابزة عؽ الذخكات التابعة ليا وكيف يفػ الارتباط بيشيسا؟ -2
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 رابعا/ يُهدية انبحث:
والمقارن  التحليلي المنهجلحل إشكالية البحث والإجابة عؽ التداؤلات اعتسجنا عمى 

مؽ أجل الؾقؾف عمى القؾاعج القانؾنية والعسل عمى تحميميا بالذكل الحي يرل إلى مدتؾى 
الجدئيات الستعمقة بزؾابط الذخكة القابزة في ضؾء التعجيل الأخيخ ومجى شسؾلية ىحا 

 ضؾعية والإجخائية فييا.التعجيل لمجؾانب السؾ 
 خايسا/ خطة انبحث:

لسعالجة مؾضؾع البحث قدسشاه عمى مبحثيؽ بحثشا في الأول الزؾابط السؾضؾعية 
لمذخكة القابزة وعمى ثلاثة مظالب الأول الانجماج ومداىسة الذخكة التابعة في رأس مال 

كات التابعة ليا، الذخكة القابزة، والثاني مجى مدؤولية الذخكة القابزة عؽ ديؾن الذخ 
والثالث فػ الارتباط بيؽ الذخكة القابزة والذخكات التابعة ليا، وبحثشا في السبحث الثاني 
الزؾابط الإجخائية لمذخكة القابزة وعمى مظمبيؽ الأول شكل الذخكة القابزة، والثاني تقييج 

 تسمػ الأسيؼ في الذخكة القابزة.
 انقابضة: المبحث الأول/ انضىابظ المىضىعية نهشركة

الزؾابط السؾضؾعية تتعمق بخأس مال الذخكة والأثار الستختبة عمى التغيخ في 
وضعيا القانؾني وعلاقتيا بالذخكات الأخخى وانقزائيا، فسداولة الذخكة لشذاطيا حتساً يؤدي 
إلى آثار تتعمق بإثارة السدؤولية بيؽ الذخكة القابزة والذخكات التابعة ليا، أو انجماج 

مع شخكة أخخى، أو انقزائيسا، وسشبحث في ىحه السؾاضيع بقجر تعمق الأمخ أحجىسا 
بالشقص التذخيعي في التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات العخاقي فشبحث في السظمب الأول 
الانجماج ومداىسة الذخكة التابعة في رأس مال الذخكة القابزة، وفي السظمب الثاني 

ذخكات التابعة ليا وفي السظمب الثالث فػ الارتباط مدؤولية الذخكة القابزة عؽ ديؾن ال
 بيؽ الذخكة القابزة والتابعة ليا وكالآتي:
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 المطهب الأول/ الاَدياج ويساهًة انشركة انتابعة في رأس يال انشركة انقابضة:
للانجماج أىسية كبخى مؽ الشاحية الاقترادية؛ لأنو يؤدي إلى تكؾيؽ رأس مال أكبخ 
ومؽ ثؼ يحقق السذاريع الكبخى، إضافة إلى انياء السشافدة القائسة بيؽ الذخكات السشجمجة 
وتخفيض نفقاتيا العامة، وتؾحيج إدارتيا، وتقؾية ائتسانيا، وذلػ بتؾحيج التعاون واليجف بيؽ 

ت، وتحقيق السذاريع التي تعجد شخكة بسفخدىا عؽ الكيام بيا، ويعخف الانجماج ىحه الذخكا
ضؼ شخكتيؽ أو أكثخ قائستيؽ عمى وجو قانؾني في شخكة واحجة، بعج مؾافقة مداىسي ))بأنو: 

الذخكة السشجمجة، عمى أن تكؾن الذخكتان متحجتيؽ في السؾضؾع، بحيث تتكؾن مشيسا وحجة 
ويشذأ عؽ الانجماج زوال الذخكتيؽ القائستيؽ أو إحجاىسا عمى  اقترادية بعج الانجماج،

فشاء شخكة أو أكثخ في شخكة أخخى أو فشاء شخكتيؽ ))، وكحلػ يعخف الانجماج بأنو: 1((الأقل
، تجيد التذخيعات 2((أ أكثخ أو قيام شخكة ججيجة تشتقل إلييا ذمؼ الذخكات التي فشيت

مؽ قانؾن الذخكات العخاق السعجل  148ال في السادة الانجماج للأغخاض الدابقة كسا ىؾ الح
يجؾز دمج شخكة أو أكثخ بأخخى أو دمج شخكتيؽ أو ))السعجل التي تشص عمى:  1997لدشة 

 .((أكثخ لتكؾيؽ شخكة ججيجة
ومسا تقجم يتبيؽ أن الانجماج لو صؾرتيؽ، أوليسا الانجماج بظخيق الزؼ حيث تحوب 

ية، أي أن إحجى الذخكتيؽ تغل قائسة وتبتمع الذخكة شخكة أو أكثخ في شخكة أخخى باق
الأخخى، والرؾرة الأخخى ىي الانجماج بظخيق الجمج حيث تشتيي الذخكات التي يتؼ دمجيا 
وتشذأ شخكة ججيجة تسمػ ذمؼ الذخكات التي انجمجت، ويتبيؽ أن الرؾرة الأولى الانجماج 

ع تكاليف عسمية الانجماج بالظخيقة بظخيق الزؼ ىي الأكثخ شيؾعاً في العالؼ بدبب ارتفا
الثانية أي تكؾيؽ شخكة ججيجة، إذ تقتزي ىحه الظخيقة انتياء الذخكات التي يتؼ دمجيا 
كافة، ونذؾء شخكة ججيجة بكل ما تفخضو ىحه العسميات مؽ نفقات عالية وأعباء ضخيبية 

 .3ناشئة عؽ زيادة حجؼ الأصؾل التي يتؼ نقميا الى الذخكة الججيجة
يتعمق ببحثشا حؾل الذخكة القابزة أن ىحه الذخكة ربسا تمجأ في بعض الأحيان  وما

لأغخاض معيشة إلى الانجماج، فإما تشجمج الذخكة القابزة نفديا مع شخكة أخخى وىحا الأمخ 
لا يؤثخ عمى وضعيا ما دامت ىي السديظخة، وقج تمجأ إلى دمج إحجى شخكاتيا التابعة مع 

ثخ ىحا الأمخ ما دامت الذخكة القابزة مديظخة عمى الذخكة شخكة أخخى وكحلػ لا يؤ 
السشجمجة، لكؽ في بعض الأحيان تشجمج شخكة غيخ تابعة لمذخكة القابزة مع شخكة تابعة 
ليا وقبل الانجماج تكؾن ىحه الذخكة مالكة لأسيؼ في الذخكة القابزة نفديا وبعج الانجماج 
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أن الذخكة التابعة بعج الانجماج ستكؾن مالكة تشتج شخكة تابعة لمذخكة القابزة ما يعشي 
لأسيؼ في الذخكة القابزة التي تديظخ عمييا وىحا ما لا يجيده التعجيل الججيج لقانؾن 

، إذ نرت الفقخة ثالثا/أ مؽ السادة الدابعة مؽ التعجيل 2019الذخكات العخاقي في العام 
ذخكة القابزة ويعج باطلا كل يحغخ عمى الذخكة التابعة تسمػ أسيسا في ال))عمى أنو: 

، وبيحا لا يجؾز ((ترخف مؽ شأنو نقل ممكية الأسيؼ مؽ الذخكة القابزة إلى الذخكة التابعة
أن تشجمج شخكة تسمػ أسيسا في الذخكة القابزة مع شخكة تابعة ليا، ولا حتى أن تربح 

ج معالجة السذخع شخكة تسمػ أسيسا في الذخكة القابزة تابعة ليا مؽ خلال الديظخة، ولا نج
العخاقي ليحا السؾضؾع كافية وصحيحة، ونجعؾه لأن يححو ححو السذخع الإماراتي الحي التفت 

إذا أصبحت الذخكة التي تسمػ أسيسا ))عمى أنو:  269/3ليحه الفقخة عشجما نص في السادة 
أو حررا في شخكة قابزة شخكة تابعة للأخيخة فإن ىحه الذخكة تدتسخ مداىسا في 

.حخمان الذخكة التابعة مؽ الترؾيت في اجتساعات 1كة القابزة مع مخاعاة ما يأتي: الذخ 
 مجمذ إدارة الذخكة القابزة أو في اجتساعات جسعياتيا العسؾمية.

( 12. التدام الذخكة التابعة بالترخف في أسيسيا في الذخكة القابزة خلال )2
 .4((ة التابعةاثشي عذخ شيخاً مؽ تاريخ تسمػ الذخكة القابزة لمذخك

مؽ معالجة السذخع الإماراتي يفيؼ أنو مجرك لإمكانية التعارض بيؽ الذخكة القابزة 
والذخكة التابعة التي ربسا تسمػ أسيسا قبل أن تربح تابعة، وىحا ما يتعارض ومفيؾم 
الديظخة الحي تقؾم عمى أساسو الذخكة القابزة وبدبب الزخورات أجاز ذلػ مع وضع 

حه السذكمة وىي حخمان الذخكة التابعة مؽ الترؾيت في اجتساعات مجمذ ضؾابط تعالج ى
إدارة الذخكة القابزة لاستسخار الذخكة القابزة في فخض سيظختيا، وإجبار الذخكة التابعة 
عمى الترخف بأسيسيا وإخخاجيا مؽ ذمتيا لتعؾد الديظخة بذكل تام لمذخكة القابزة فزلا 

 الذخكة التابعة أسيسا في الذخكة القابزة. عؽ أن القانؾن لا يجيد أن تسمػ
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 المطهب انثاَي/ يدي يسؤونية انشركة انقابضة عٍ ديىٌ انشركات انتابعة لها:
كسا ىؾ معمؾم أن الذخكة القابزة يجب أن تديظخ عمى شخكة أخخى بإحجى طخق 

ومتستعة الديظخة سابقة الحكخ وتكؾن الذخكة السديظخ عمييا تابعة لمذخكة القابزة 
بالذخرية السعشؾية، ويشتج عؽ ذلػ ثبؾت الحمة السالية السدتقمة لمذخكة التابعة، وبيحا 
السفيؾم تكؾن الذخكة القابزة غيخ مدؤولة عؽ ديؾن الذخكة التابعة ليا باستثشاء حالة 
 الكفالة التي تشتج عؽ عقج تكفل بسؾجبو الذخكة القابزة الذخكة التابعة ليا إذ إن أحج أنذظة
الذخكات القابزة ىؾ كفالة الذخكات التابعة ليا، وىحا ما أقختو معغؼ التذخيعات مؽ ضسشيا 

، وبحالة عجم وجؾد الكفالة ىل تدأل الذخكة القابزة عؽ ديؾن الذخكة 5السذخع العخاقي
 التابعة ليا؟

بالشدبة لمسذخع العخاقي في التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات لؼ يشص عمى مدؤولية 
جم مدؤولية الذخكة القابزة، وبالخجؾع إلى طبيعة العلاقة بيؽ الذخكة القابزة والتابعة أو ع

ليا نججىا تذكل وحجة اقترادية متكاممة، أما شخريتيا السعشؾية والحمة السالية السدتقمة، 
ىي مؽ الشاحية القانؾنية فقط وىحا الأمخ لا قيسة لو مؽ الشاحية الاقترادية نتيجة لمديظخة 

ارية والسالية التي تسارسيا الذخكة القابزة عمى شخكاتيا التابعة، ونتيجة لسا تقجم يسكؽ الإد
 القؾل إن الحمة السالية لمذخكة التابعة ىي في الحكيقة جدء مؽ الحمة السالية لمذخكة القابزة.

فإذا كانت الذخكة التابعة مسمؾكة بالكامل لمذخكة القابزة فإن الأخيخة تكؾن مدؤولة 
يؾن الذخكة التابعة بالكامل، إذ نكؾن أمام ذمة مالية واحجة، وكحا الحال تكؾن الذخكة عؽ د

القابزة مدؤولة عؽ الجيؾن بالكامل إذا كانت الذخكة التابعة شخكة تزامؽ عمى وفق 
القؾاعج العامة في التزامؽ بيؽ الذخكة في شخكة التزامؽ، أما إذا كانت الذخكة التابعة 

ل فتكؾن مدؤولية الذخكة القابزة بسقجار ندبة مداىستيا في رأس السال، غيخ مسمؾكة بالكام
 وفي ىحه الحالة ىل يسكؽ مدائمة الذخكة القابزة عؽ ندبة أقمية السداىسيؽ؟

يسكؽ أن تدأل الذخكة القابزة عؽ كامل الجيؾن ، مع انيا لا تسمػ كامل الأسيؼ 
عة ذلػ أنو تسمػ الديظخة الكاممة عمييا في حال خظأ الذخكة القابزة في إدارة الذخكة التاب

وارتكابيا لمخظأ لا يسكؽ لأقمية السداىسيؽ مشعو، وعمى الأقمية اثبات الزخر والخظأ 
والعلاقة الدببية طبقا لقؾاعج السدؤولية لتتحسل الذخكة القابزة كامل السدؤولية عؽ ديؾن 

القابزة في حال قياميا الذخكة التابعة، فزلًا عسا تقجم يسكؽ أيزا مداءلة الذخكة 
 بالتعدف في الإدارة أو في استخجام أمؾال الذخكة.
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ونغخاً لخمؾ التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات العخاقي مؽ تشغيؼ لمسدؤولية عؽ الجيؾن 
نأمل مؽ السذخع العخاقي الالتفات ليحا الشقص بؾضع نرؾص ، تعج الذخكة القابزة 

أنيا صاحبة الدمظة الفعمية مؽ الشاحية الإدارية مدؤولة عؽ ديؾن الذخكة التابعة ذلػ 
 والسالية عمى الذخكات التابعة ليا.

 المطهب انثانث/ فك الارتباط بين انشركة انقابضة وانشركات انتابعة لها:
إن فػ الارتباط بيؽ الذخكة القابزة والذخكة التابعة ليا يشتج أثخ بالغ الأىسية إذ 

لقابزة سيظختيا عمى الذخكة التابعة ومؽ ثؼ تفقج الذخكة بانتياء التبعية تفقج الذخكة ا
القابزة صفتيا والتابعة تتخمص مؽ التبعية لتربح شخكة مدتقمة بذكل كامل، ويشفػ 
الارتباط أما بانقزاء إحجى الذخكتيؽ أو باندحاب احجىسا، والانقزاء يكؾن بأحج الأسباب 

ذخكة التابعة ليا شخريتيا السدتقمة عؽ ، وعمى الخغؼ مؽ أن ال6التي حجدىا قانؾن الذخكات
الذخكة القابزة، إلا أن أثخ انقزاء الذخكة القابزة عمى التابعة يختمف بحدب طخيقة 
سيظخة الذخكة القابزة، ففي الحالة التي تديظخ الذخكة مؽ خلال تسمػ جسيع أسيؼ الذخكة 

الكامل ومؽ ثؼ يسكؽ ان التابعة، فإن انقزاء الذخكة القابزة يؤدي الى انتياء الديظخة ب
تدتسخ الذخكة التابعة كذخكة مدتقمة، بذخط أن يحل مداىسؾن ججد في الذخكة التابعة 
مكان الذخكة القابزة، أما إذا أراد السداىسؾن في الذخكة القابزة أخح نريبيؼ في رأس 

خكة ، أما إذا كانت سيظخة الذ7السال فيحا الأمخ يؤدي إلى حل الذخكة التابعة وترفيتيا
القابزة ناتجة عؽ اتفاق بيؽ الذخكة القابزة والتابعة عمى تعييؽ معغؼ أعزاء مجمذ 
الإدارة في الذخكة التابعة، فإن انقزاء الأولى يؤدي إلى زوال سيظختيا عمى الذخكة التابعة، 

 .8وتبقى التابعة ككيان مدتقل مؽ الشاحية القانؾنية
ى شخيػ آخخ يؤدي إلى زوال صفة أما اندحاب الذخكة بالتشازل عؽ أسيسيا ال

التبعية لمذخكة القابزة الستشازلة وتتحؾل التبعية لمذخكة القابزة الججيجة، أما إذا بيعت 
حرة الذخكة القابزة إلى أشخاص متعجديؽ فإن الذخكة التابعة تفقج صفتيا كذخكة تابعة 

، وفي 9خخى وتدتسخ بسداولة نذاطيا كذخكة عادية غيخ مختبظة وغيخ خاضعة لذخكة أ
جسيع الأحؾال الدابقة التي تبقى الذخكة التابعة فييا مدتسخة يجب تعجيل اسؼ الذخكة التابعة 

 .10حتى لا يغل غيخىا معتقجا انيا ما زالت تابعة
وبالحجيث عؽ التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات العخاقي نجج عجم معالجتو ليحه 

خكة القابزة والذخكات التابعة ليا، وانتيائيا الحالة بل لؼ يتظخق إلى آثار العلاقة بيؽ الذ
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عمى الخغؼ مؽ أىسية ىحا السؾضؾع وما يشتجو مؽ آثار؛ لحلػ نجعؾ السذخع العخاقي لتلافي 
 ىحا الشقص وتشغيؼ ىحه العلاقة تشغيسا متكاملا.

 المبحث انثاَي/ انضىابظ الإخرائية نهشركة انقابضة:
ءات تأسيديا وتقييج مداولتيا لعسميا، وكل الزؾابط الإجخائية لمذخكة تتعمق بإجخا

عسل إجخائي آخخ فكل شخكة لابج وأن تتخح شكلًا معيشاً مؽ أشكال الذخكات التي حجدىا 
القانؾن، وكسا ىؾ معمؾم أن القانؾن العخاقي حجد خسدة أنؾاع مؽ الذخكات، وىي شخكة 

ىسة، وكل نؾع مشيا لو التزامؽ والسذخوع الفخدي والبديظة والسحجودة السدؤولية والسدا
ضؾابظو الخاصة وآلية تأسيذ معيشة ونذاط محجد، والذخكة القابزة التي نص عمييا 
السذخع العخاقي في التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات، لابج ليا مؽ الخزؾع لزؾابط ىحه 
الذخكات، وسشبحث بيحا الخرؾص شكل الذخكة القابزة في السظمب الأول وتقييج تسمػ 

في الذخكة القابزة في السظمب الثاني، إذ إن البحث يختكد عمى الزؾابط التي الأسيؼ 
يذؾبيا الشقص في التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات وتحتاج لتحجيج وبيان سبل وآلية معالجتيا 

 عمى الشحؾ الآتي:
 المطهب الأول/ شكم انشركة انقابضة:

لابج وأن تتخح شكل شخكة  إن السذاريع الزخسة التي تحتاج إلى استثسارات كبيخة
يلائؼ حجسيا، والذخكة القابزة غالبا ما تكؾن استثساراتيا كبيخة؛ لحلػ تتخح عادة شكل 
الذخكة السداىسة ذلػ أنيا تتؾافق مع متظمبات الذخكات القابزة لسا تتسيد بو الذخكة 

ؾجج فييا ، إضافة لحلػ أن الذخكة السداىسة ي11السداىسة مؽ تجسيع وتخكيد لخؤوس الأمؾال
نؾعان مؽ رأس السال الأول اعتباري وىؾ الأسيؼ والثاني رأس السال الؾاقعي وىؾ مؾجؾدات 
الذخكة، فالأسيؼ تؤدي وعائف اقترادية في خجمة رؤى الذخكات الكبيخة إذ تخفع العؾائق 
ا أمام حخكة رؤوس الأمؾال وانتقاليا مؽ بمج لآخخ، لسا ليا مؽ قجرة عمى التجاول لا يتستع بي

، والتذخيعات بذكل عام تتخح مؽ حيث تحجيج شكل 12رأس السال الؾاقعي الحي يتدؼ بالثبات
الذخكة القابزة نؾعيؽ مؽ الذخكات ىسا الذخكة السداىسة والذخكة السحجودة السدؤولية، 
فالبعض يجيد أن تكؾن الذخكة القابزة مداىسة فقط كالسذخع المبشاني والأردني 

الآخخ يجيد أن تتخح الذخكة القابزة شكميؽ، إما شخكة مداىسة أو ، والبعض 13والفمدظيشي
، أما مؾقف السذخع العخاقي ففي 14محجودة السدؤولية كالسذخع العساني والقظخي والكؾيتي

قبل التعجيل لؼ يشص عمى الذخكة القابزة صخاحة أو  1997لدشة  21قانؾن الذخكات رقؼ 
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والسشذؾر  64/29قبل سمظة الائتلاف رقؼ  ضسشا، وبعج صجور تعجيل قانؾن الذخكات مؽ
كحلػ لؼ يشص السذخع العخاقي صخاحة  2004حديخان  3982في الؾقائع العخاقية في العجد 

عمى إمكانية تأسيذ شخكة قابزة في العخاق رغؼ التغيخ الجؾىخي الحي حرل في تؾجو 
وتذجيع الاستثسار السذخع مؽ أجل فتح الاقتراد والتحؾل لتقبل دخؾل الاستثسار الأجشبي 

بكل أشكالو، إلا أن ىحا التعجيل يفيؼ مشو وبذكل ضسشي إمكانية تأسيذ الذخكة القابزة إذ 
أنو رفع القيؾد التي كانت تحؾل دون تأسيذ الذخكة القابزة وأىسيا الشدبة التي حجدىا 

سة وىي عجم جؾاز أن تديج ندبة السداىسة في الذخكات السداى 1997قانؾن الذخكات لدشة 
% مؽ رأس السال وذلػ 20لمذخص الظبيعي أو السعشؾي في رأس مال الذخكات أكثخ مؽ 

، وكحلػ تحجيج ندبة مداىسة الذخص الظبيعي أو السعشؾي في 1/ أولا/ 32في السادة 
، ومشع 2/ أولا/ 32% مؽ رأس السال وذلػ في السادة 5شخكات الاستثسار بأن لا تديج عمى 

نية الديظخة عمى غيخىا مؽ الذخكات التي تدتثسخ أمؾاليا فييا شخكات الاستثسار مؽ إمكا
/ ثانيا فكل ىحه الفقخات تجل وبذكل ضسشي عجم الدساح بشذأت شخكة 32وذلػ في السادة 

قابزة في العخاق لعجم إمكانية الديظخة مؽ خلال السداىسة في شخكات أخخى بشدبة تؤدي 
 32و سابقا عمق الفقختيؽ الأولى والثانية مؽ السادة إلى تبعيتيا، إلا أن التعجيل الحي أشيخ إلي

ويفيؼ مؽ ىحا التعميق عجم وجؾد حج أعمى لسداىسة  1997أعلاه مؽ قانؾن الذخكات لدشة 
القظاع الخاص في رأس مال الذخكة السداىسة، عمى اعتبار أن السذخع قبل التعجيل وضع 

لحي عمق ىحه السادة أصبح الأمخ % مؽ رأس السال أما بعج التعجيل وا20حجاً أعمى وىؾ 
مفتؾحا دون تقييج كحج أعمى الأمخ الحي يسكؽ مؽ الديظخة عمى الذخكات السداىسة الخاصة 
والسختمظة ، وبالتالي يسكؽ أن تكؾن الديظخة مؽ شخكات قابزة أجشبية أو عخاقية، وىحا ما 

ونص عمى ادخال  يفيؼ ضسشا مؽ التعجيل الدابق، إلا أن السذخع العخاقي حدؼ السؾضؾع
لدشة  17الذخكة القابزة كشؾع مؽ أنؾاع الذخكات في العخاق وذلػ في التعجيل رقؼ 

أولا أ تعخيف الذخكة القابزة وتحجيج نؾعيا وكان اتجاه  7، إذ جاء في السادة 201915
السذخع العخاق في ىحا الخرؾص ىؾ جؾاز أن تكؾن الذخكة القابزة شخكة مداىسة أو 

ية بشفذ اتجاه السذخع العساني والقظخي والكؾيتي، وبيحا الرجد يسكؽ القؾل محجودة السدؤول
إن اعتساد شكل الذخكة السداىسة لا غبار عميو؛ ذلػ أن نغام ىحه الذخكة يتؾافق مع 
متظمبات الذخكة القابزة مؽ حيث الخرؾصية والأىجاف، إلا انشا نخى أن السذخع العخاقي 

كؾن الذخكة القابزة عمى شكل شخكة محجودة السدؤولية لعجة لؼ يكؽ مؾفقاً عشجما أجاز أن ت
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أن الذخكات القابزة معغسيا شخكات عسلاقة نظاق نذاطيا  أولهااعتبارات قانؾنية وواقعية، 
عمى الرعيج الجولي ويكؾن عابخاً لمحجود ومؽ الرعب تحجيسو بذخكة تشذأ بعجد محجود مؽ 

، إضافة إلى أن الذخكة السحجودة السدؤولية شخيكاً  2516الذخكاء، وىؾ أن لا يتجاوز ال 
اليجف مشيا ىؾ تفعيل السذخوعات الرغيخة والستؾسظة، وىي تكؾن بالغالب عائمية فزلا 

، أي إن 17عؽ جسؾد ليكميا الخأسسالي الحي يسشع تعجد الأنربة الحي يسشح حق الترؾيت
ة السذاريع الكبيخة أو أن تقؾم الذخكة السحجودة السدؤولية لا تؾجج فييا السخونة اللازمة لإدار 

 بذخاكات أجشبية أو متعجدة الأطخاف.
مؽ قبل سمظة الائتلاف سسح  2004وثانييا: إن التعجيل الحي صجر في سشة 

، وىحا أمخ خظيخ إذ مؽ السسكؽ 18بإنذاء شخكة ذات مدؤولية محجودة مؽ قبل شخص واحج
قؾم بذخاء الأسيؼ في أن يؤسذ شخص لؾحجه شخكة قابزة ذات مدؤولية محجودة وي

الذخكات الأخخى وصؾلا لمديظخة عمييا ، ومؽ ثؼ يتحكؼ بشذاط ىحه الذخكات ما يسكشو مؽ 
التحكؼ في الاقتراد العخاقي فيل يعقل أن يدسح السذخع العخاقي لذخص واحج أن يديظخ 
عمى الذخكات والاقتراد العخاقي مؽ خلال انذائو لذخكة قابزة ذات مدؤولية محجودة؟ 

ليحه الأسباب نخى أن السذخع العخاقي لؼ يكؽ مؾفقا في الدساح بإنذاء الذخكة القابزة و 
برؾرة الذخكة السحجودة السدؤولية، ونؾصي بالاقترار عمى الذخكة السداىسة فقط واستبعاد 
الذخكة السحجودة السدؤولية أو استبعاد تأسيديا عمى شكل شخكة محجودة ذات الذخص 

شخكة قابزة بذكل الذخكة السحجودة السدؤولية السكؾنة مؽ أكثخ مؽ  الؾاحج واجازة تأسيذ
 شخيػ.

 المطهب انثاَي/ تقييد تمهك الأسهى في انشركة انقابضة:
إن رأس مال الذخكة السداىسة والسحجودة السدؤولية يتكؾن مؽ أسيؼ تسثل أقداما 

لذخكة القابزة تدتظيع متداوية في رأس السال وتكؾن قابمة لمتجاول وغيخ قابمة لمتجدئة، وا
أن تتسمػ أسيسا في شخكات مداىسة أو محجودة السدؤولية، ولا فخق في ىحا الخرؾص بيؽ 
أن تكؾن ىحه الذخكات عخاقية أم أجشبية فتدتظيع الذخكة القابزة أن تؾسع نذاطيا 
وانتذارىا، فلا تكتفي بتسمػ أسيؼ أو حرص في شخكات عخاقية فقط بل تتسمػ أسيساً 

، ىحا الأمخ يتيح لمذخكات القابزة إمكانية الديظخة 19في شخكات أجشبية أيزاوحرراً 
عمى شخكات عجيجة وبشفذ الشذاط الرشاعي أو التجاري أو غيخ التجاري ما يؤدي إلى قجرة 
ىحه الذخكات عمى الاحتكار والتحكؼ بالأسؾاق مؽ حيث الأسعار والعخض والظمب؛ لحا 
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لأمخ إلى إدراج مادة تقيج مؽ نذاط الذخكات القابزة لجأت بعض التذخيعات لتجشب ىحا ا
مؽ أجل مشعيا مؽ الديظخة والاحتكار، كالتذخيع المبشاني الحي نص في السادة الخابعة مؽ 

عمى حغخ أن تسمػ الذخكة القابزة برؾرة مباشخة ندبة تفؾق الـــ  20نغام الذخكات القابزة
الرشاعي أو التجاري في لبشان، وبيحا % في أكثخ مؽ شخكتيؽ تعسلان في نفذ الشذاط 40

يزسؽ عجم سيظخة الذخكة القابزة عمى قظاع معيؽ ومؽ ثؼ التحكؼ بو، وىحا ما لؼ يفعمو 
إذ لؼ يزع أي قيج يسشع الذخكة  2019السذخع العخاقي في التعجيل الأخيخ في العام 

حتكار والتحكؼ القابزة مؽ تسمػ الأسيؼ والديظخة عمى نذاط محجد ، ومؽ ثؼ إمكانية الا
بالاقتراد العخاقي وىؾ ما يشبغي عمى السذخع الالتفات إليو، ونخى أن معالجة السذخع 
المبشاني كانت جيجة بيحا الخرؾص ونأمل أن يححو ححوه السذخع العخاقي، ويزيف نرا 

 يقيج فيو إمكانية تسمػ الأسيؼ في أكثخ مؽ شخكة وبشفذ القظاع.
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 الخاتمة
حث مؾضؾعا ميسا وىؾ ضؾابط الذخكة القابزة في ضؾء التعجيل تشاولشا في ىحا الب

الحي أدخل الذخكة القابزة كشؾع  2019لدشة  17الأخيخ لقانؾن الذخكات العخاقي رقؼ 
ججيج مؽ أنؾاع الذخكات التي يسكؽ تأسيديا في العخاق، وقج بحثشا الزؾابط الإجخائية ليحه 

ابط السؾضؾعية مؽ حيث الانجماج ومداىسة الذخكة مؽ حيث التأسيذ والشذاط وكحلػ الزؾ 
الذخكة التابعة في رأس مال الذخكة القابزة ومدؤولية الذخكة القابزة عؽ ديؾن الذخكات 
التابعة ليا، وكحلػ فػ الارتباط بيؽ الذخكة القابزة والتابعة ليا وقج تؾصمشا لجسمة مؽ 

 الشتائج والتؾصيات نجسميا بالآتي:
 أولا/ انُتائح:

يكؽ التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات بسا يخص الذخكة القابزة شاملا لجسيع  لؼ -1
الزؾابط السؾضؾعية والإجخائية ليا، ولؼ يعالج ىحه الذخكة السيسة معالجة شاممة 
ومتكاممة بل اكتفى بجدء عام مشيا في التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات العخاقي رقؼ 

 .2019لدشة  17
سذخع العخاقي أن تكؾن الذخكة القابزة شخكة مداىسة أو مؽ حيث الذكل أجاز ال -2

 محجودة السدؤولية.
لؼ يزع السذخع العخاقي أي قيج يسشع الذخكة القابزة مؽ تسمػ الأسيؼ والديظخة  -3

 عمى نذاط محجد ومؽ ثؼ إمكانية الاحتكار والتحكؼ بالاقتراد العخاقي.
زة مع شخكة تابعة ليا، ولا لا يجؾز أن تشجمج شخكة تسمػ أسيساً في الذخكة القاب -4

حتى أن تربح شخكة تسمػ أسيسا في الذخكة القابزة تابعة ليا مؽ خلال 
 الديظخة، وذلػ بالاستشاد لمفقخة الثالثة مؽ السادة الدابعة مؽ التعجيل الأخيخ.

الذخكة القابزة مدؤولة عؽ ديؾن الذخكة التابعة ليا ذلػ أنيا تسمػ الديظخة  -5
 شاحية الإدارية والسالية.الفعمية عمييا مؽ ال
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 ثاَيا/ انتىصيات:
نأمل مؽ السذخع العخاقي إعادة الشغخ في التعجيل الأخيخ لقانؾن الذخكات  -1

الستعمق بالذخكة القابزة وتشغيسيا بذكل متكامل لجسيع الجؾانب الإجخائية 
والسؾضؾعية، نغخا لأىسية ىحه الذخكة مؽ الشاحية الاقترادية وأثخىا في 

 العخاقي بذكل عام. الاقتراد
نؾصي بالاقترار عمى الذخكة السداىسة فقط في تأسيذ الذخكة القابزة  -2

واستبعاد الذخكة السحجودة السدؤولية، إذ مؽ السسكؽ أن يؤسذ شخص لؾحجه 
شخكة قابزة ذات مدؤولية محجودة ويقؾم بذخاء الأسيؼ في الذخكات الأخخى، 

ط ىحه الذخكات ما يسكشو مؽ التحكؼ وصؾلا لمديظخة عمييا وبالتالي يتحكؼ بشذا
في الاقتراد العخاقي فيل يعقل أن يدسح السذخع العخاقي لذخص واحج أن 
يديظخ عمى الذخكات والاقتراد العخاقي مؽ خلال انذائو لذخكة قابزة ذات 

 مدؤولية محجودة؟
نؾصي بأن يزع السذخع العخاقي نراً يقيج فيو إمكانية الذخكة القابزة مؽ  -3

 سيؼ في أكثخ مؽ شخكة وبشفذ القظاع.تسمػ الأ
نأمل مؽ السذخع العخاقي الالتفات لمشقص التذخيعي بسا يخص مدؤولية  -4

الذخكة القابزة عؽ ديؾن الذخكة التابعة ليا وذلػ بؾضع نرؾص تعج الذخكة 
القابزة مدؤولة عؽ ديؾن الذخكة التابعة؛ ذلػ أنيا صاحبة الدمظة الفعمية مؽ 

 السالية عمى الذخكات التابعة ليا.الشاحية الإدارية و 
نؾصي السذخع العخاقي بتشغيؼ العلاقة بيؽ الذخكة القابزة والذخكات  -5

التابعة ليا ومدألة فػ الارتباط بيشيسا، وانتياء علاقة التبعية تشغيساً متكاملًا 
بذكل يسشع التشازع بيشيسا، والشص عمى وجؾب تغييخ اسؼ الذخكة التابعة في 

 اط بيشيا وبيؽ الذخكة القابزة واستسخار الأولى في عسميا.حال فػ الارتب
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 المصادر والهىايش
                                                           

1
، انشركاث انمابضت )هىنذَغ( وانشركاث انًحظىر 3انٍاش َاطٍف، يىسىػت انشركاث انخجارٌت، ج - 

 .245-244، ص 2008، حىزٌغ يكخبت انحهبً، نبُاٌ، 5َشاطها خارج نبُاٌ )أوف شىر(، ط
2

انًشروع رو انمىيٍاث انًخؼذدة يٍ انُاحٍت انماَىٍَت، بحث َشىر فً يجهت انماَىٌ يحسٍ شفٍك،  - 

 .664، ص 1978والالخظاد، انؼذداٌ انثانث وانرابغ، يطبؼت جايؼت انماهرة 

3
 32ٌحٍى ػبذ انرحًٍ رضا، انجىاَب انماَىٍَت نًجًىػت انشركاث ػبر انىطٍُت، دار انُهضت انؼربٍت،  - 

 .417، ص 1994روث، انماهرة، شارع ػبذ انخانك ث
4

بشأٌ انشركاث انخجارٌت، يُشىر ػهى شبكت الاَخرَج ػهى انًىلغ  2015( نسُت 2لاَىٌ اححادي رلى ) - 

 الانكخروًَ اَحً:

http://dubaided.gov.ae/Arabic/DataCenter/BusinessRegulations/Pages/FederalLaw

2of2015.aspx 
5
 / ثاٍَا/ د يٍ انخؼذٌم الأخٍر نماَىٌ انشركاث.1انًادة  - 
6
 يٍ لاَىٌ انشركاث انؼرالً انًؼذل. 147انًادة  - 
7

انمابضت كىسٍهت نمٍايه، بحث يُشىر فً يحًىد سًٍر انشرلاوي، انًشروع يخؼذد انمىيٍاث وانشركت  - 

 .43، طادر ػٍ كهٍت انحمىق بجايؼت انماهرة، ص1975، 2، 1يجهت انماَىٌ والالخظاد، انؼذد
8
 .334، يرجغ انسابك، صانجىاَب انماَىٍَت نًجًىػت انشركاث ػبر انىطٍُتٌحٍى ػبذ انرحًٍ رضا،  - 
9

وانشركت انمابضت كىسٍهت نمٍايه، يرجغ سابك،  يحًىد سًٍر انشرلاوي، انًشروع يخؼذد انمىيٍاث - 

 .44ص
10
 .335، يرجغ انسابك، صانجىاَب انماَىٍَت نًجًىػت انشركاث ػبر انىطٍُتٌحٍى ػبذ انرحًٍ رضا،  - 
11

حساو ػٍسى، انًشروع انًخؼذد انمىيٍاث، بحث يُشىر فً يجهت انؼهىو انماَىٍَت والالخظادٌت، انؼذداٌ  - 

 69، ص1976، 2، 1
12
 .392ٌحٍى ػبذ انرحًٍ رضا، انجىاَب انماَىٍَت نًجًىػت انشركاث ػبر انىطٍُت، يرجغ سابك، ص - 
13

يٍ  5، وانًادة 2012نسُت  7انبُذ انثاًَ يٍ لاَىٌ انشركاث انخجارٌت انفهسطًٍُ رلى  256انًادة  - 

كاث الأردًَ انًؼذل يٍ لاَىٌ انشر 204، وانًادة 1983نسُت  45انًرسىو الاشخراػً انهبُاًَ انًؼذل رلى 

 .1997نسُت 
14

يٍ لاَىٌ انشركاث  261، و انًادة 1974نسُت  4يٍ لاَىٌ انشركاث انؼًاًَ انًؼذل رلى  127انًادة  - 

انًؼذل نماَىٌ  1992نسُت  117يٍ انًرسىو الأيٍري رلى  227، وانًادة 2002نسُت  5انمطري رلى 

 .1960نسُت  15انشركاث انكىٌخً رلى 
15
 .7، ص9/9/2019، 4554فً انىلائغ انؼرالٍت بانؼذد  انًُشىر - 
16
 ( انفمرة ثاٍَا يٍ لاَىٌ انشركاث انؼرالً.6أَظر َض انًادة ) - 
17
 .20، ص1979انمهٍىبً، انخظائض انًًٍسة نهشركت انًحذدة، يطبؼت جايؼت انماهرة،  سًٍحت - 
18

وانًُشىر فً  64/29الائخلاف رلى  نخؼذٌم لاَىٌ انشركاث يٍ لبم سهطت 6يٍ انًادة  4أَظر انفمرة  - 

 .2004حسٌراٌ  3982انىلائغ انؼرالٍت فً انؼذد 
19

، انشركاث انمابضت )هىنذَغ( وانشركاث انًحظىر 3انٍاش َاطٍف، يىسىػت انشركاث انخجارٌت، ج - 

 .36َشاطها خارج نبُاٌ )أوف شىر(، يرجغ سابك، ص
20
 .1983نسُت  45يٍ انًرسىو الاشخراػً انهبُاًَ انًؼذل رلى  - 

http://dubaided.gov.ae/Arabic/DataCenter/BusinessRegulations/Pages/FederalLaw2of2015.aspx
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